Samenwerken als uitgangspunt

Accountancy is voor ons geen proces op
afstand.

Wij werken samen met ondernemers, financials
en controllers en sluiten aan bij de manier
waarop de organisatie wordt bestuurd.

Wij leveren niet alleen cijfers, maar helpen ook
om deze te duiden.

We bespreken ontwikkelingen, signaleren trends
en vertalen cijfers naar betekenis.

Niet als leverancier, maar als partner

Wat levert het op?

Wanneer cijfers niet alleen kloppen, maar ook
worden begrepen, ontstaat er ruimte voor
betere besluitvorming.

« Inzicht in prestaties
 Grip op kasstromen
» Onderbouwde keuzes

Niet méér informatie,

Maar de juiste informatie op het juiste
moment

Human Intelligence Empowering Data

SLIM

Samenwerken  Loyaal Innovatief Meerwaarde

Deze waarden vormen de basis van hoe wij

werken en hoe wij organisaties verder helpen.

Van cijfers naar richting

Wilt u meer uit uw cijfers halen dan alleen een
rapportage?

Wij maken graag kennis.
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Het accountantskantoor waar kennis, data
en samenwerking elkaar versterken

Accountancy

Eerst de basis op orde.
Daarna ruimte voor inzicht.

De cijfers moeten kloppen.

Dat is de basis.

Maar wat zeggen ze u eigenlijk?

Audit | Accountancy | Data Analytics | Al Assurance



De basis van vertrouwen

Van vastleggen naar begrijpen

Casus - van administratie
naar grip

Voor veel organisaties begint accountancy bij iets
fundamenteels: zorgen dat de cijfers betrouwbaar
zijn.

« Een administratie die op orde is;

« Een tijdige jaarrekening;
« Correcte fiscale verwerking.

Zonder deze basis ontstaat er geen vertrouwen. En
zonder vertrouwen wordt sturen lastig.

In de praktijk zien wij dat deze basis vaak aanwezig
is. Maar dat betekent nog niet dat de cijfers ook écht
helpen bij het maken van keuzes.

Rapportages komen laat beschikbaar.

Verschillen blijven onverklaard.

De aansluiting met de dagelijkse praktijk ontbreekt.
De cijfers kloppen.

Maar geven onvoldoende richting.

Coney

MinNnds

Het accountantskantoor waar kennis, data
en samenwerking elkaar versterken

Bij Coney Minds stopt accountancy niet bij het
opstellen van cijfers.

Wanneer de basis staat, ontstaat ruimte om verder
te kijken.

Niet alleen naar wat er is gebeurd, maar vooral
naar wat cijfers betekenen.

¢« Hoe ontwikkelen resultaten zich?
« Welke factoren beinvioeden marges?
« Hoe verhouden kosten zich tot activiteit?

Dit vraagt om meer dan rapporteren.
Het vraagt om begrijpen.

Door cijfers in context te plaatsen, ontstaat inzicht
dat helpt bij het maken van betere keuzes.

Bij een ondernemer in de groothandel was de
basis op orde. De administratie van de
onderneming klopte; als Coney Minds hebben we
de jaarrekening zorgvuldig opgesteld.

Toch ontbrak het aan overzicht en grip. Door
structuur aan te brengen in de maandafsluiting en
definities te harmoniseren, ontstond rust in de
cijfers.

Vervolgens hebben we managementrapportage
ingericht die aansloten op de business, met inzicht
in:

- margeontwikkeling;
« voorraadpositie;
- werkkapitaal.

De cijfers veranderden niet. De manier waarop ze
werden gebruikt wel. Dat maakte het verschil.

Stap voor stap naar inzicht

Onze aanpak is gefaseerd. We beginnen bij de
basis: een goed ingerichte administratie en
betrouwbare cijfers.

Van daaruit bouwen we verder naar:

. periodieke rapportages;
« inzicht in prestaties;
. gerichte analyses en KPI’s.

Niet omdat het moet, maar omdat het logisch is.
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